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Historie rehabilitacniho Ustavu se zapocala psat rokem 1934, kdy bylo rozhodnuto postavit
pod vrchem, mistné zvaném , Kostelik", sanatorium pro |écbu kostni tuberkuldzy. Prichod
valky a rozvoj mediciny zménil plany vystavby a nasméroval sanatorium jinym
zamefenim. V roce 1947 zde vznika statni rehabilitaCni Ustav. Znamena to, Ze v roce
2007 jsme oslavili 60. vyroci vzniku Rehabilita¢niho Ustavu. V dnesni dobé je RU Kladruby
odbornym |écebnym Ustavem v poskytovani komplexni celodenni rehabilitacni péce
klientdm po Urazech, nemocech, operacich pohybového a nervoveho ustroji. Patfi do pfimé
pusobnost| Ministerstva zdravotnictvi CR.

Ustav tvori bezbariérovy komplex spojeny podzemnimi koridory pro snadny pohyb klientd
v kterékoliv ro¢nim obdobi. Prestoze byl vystavén uprostred prirody je lehce dostupny
témér ze viech koutl republiky, nebot se nachazi pfimo v srdci nasi vlasti jen par
kilometr( od dalnice D1.

Mimo hlavni naplfi se snazi RU Kladruby nabidnout klientim dalsi zdbavneé programy jako
divadlo, koncerty, kino, sportovni vyziti. K dispozici je klientdm v RU bankomat, Iékéarna,
obchod potravin, drogerie, textilu a na 10 pocitacovych pracovistich se mohou seznamit
s obsluhou pocitat a pFipadné komunikovat s prateli.

Rehabilitacni astav Kladruby je pfispévkovou organizaci pfimo Fizenou
Ministerstvem zdravotnictvi CR
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HLAVNI CINNOST

Zdravotnicky Gsek

Rok 2007 probihal ve znameni pfipravy na ziskani narodni akreditace. Cilem snazZeni je
kvalitni poskytovana péce, bezpecnost klienta a dobra ekonomika RU.
Celkem bylo pfijato do RU 1807 klientl. Primérna oSetfovaci doba je 47,55 dne.

Skupinova fotografie pracovnikd Rehabilita¢niho

A

LékaFV tym RU Kladruby

oddéleni

Statistické Gidaje za obdobi let 2002 - 2007

. rok 2002 rok 2003 rok 2004 rok 2005 Rok 2006 rok 2007

polozka 1.1.2002 - 1.1.2003 - 1.1.2004 - 1.1.2005 - 1.1.2006 - 1.1.2007 -

- 31.12.2002 31.12.2003 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2007
ﬁjr;erﬂemy pocet 212 212 216 216 239 239
5g§et osetrovacich | ,gees 77955 80428 82668 84778 86625
%r;eclf”to vyuzit 97,77%  100,74% 101,74% 104,86% 97,18%  99,30%
pocet prijatych 1588 1601 1656 1588 1685 1807
klientd
- z toho spinalnich 86 129 121 117 124 131
: rzt cfgggickych 1086 1130 1062 981 1083 1241
-ztoho 416 342 473 490 478 435
neurologickych
pocet propusténych 1590 1556 1600 1605 1748 1774
pocet zemrelych 0 0 1 0 1 0

primérnd
oSetrovaci doba
pramérna
objednaci doba
mechanizmus
diagnosy

- Uraz

- operace

- jiné onemocnéni

47,62 dne 49,38 dne 49,34 dne 51,24 dne 49,74 dne 47,55 dne

58,19 dne 64,21 dne 64,36 dne 69,55 dne 82,04 dne 68,19 dne
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pocty prFijatych dle krajd

- Praha
- Stredocesky
- JihoCesky
- Zapadocesky
- SeverocCesky
- Vychodocesky
- Jihomoravsky
- Severomoravsky
- cizinci
OD cizinci
% OD cizincl z
celku
- Socialni IGzka
OD socidlni luzka

356
687
150
123
102
77
50
4
39
3504
4,63

355
670
192
125
106
66
44

37
2770
3,55

318
725
173
146
144
78
57
10

144
0,18

345 375
670 712
164 185
91 116
158 165
69 58
43 36
11 15
37 23
2073 1716
2,51 2,02

402
775
169
109
155
73
70
14
40
2100
2,42

2
161

V roce 2007 jsme otevreli druhou ¢ast oddéleni preventivni péce. Pocitame, Ze zajem o

prevenci se bude s naroky na vykonnost v praci neustale zvysovat. Na rok 2008

pripravujeme &¢ast kapacity nabidnout nasim smluvnim partnerim.

2007

1507

1007

501

Vyuziti preventivnich pobyt @G v r. 2006 - 2008

169

2006
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2008 (do 30.4.)

O pocet klient G

@ oSet fovaci dny

Smlouvy méme uzaviené se véemi zdravotnimi pojistovnami.

Procenticky podil klient G jednotlivych ZP
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B ZPW 12,37 12,8 12,5 13,52 13,37 13,08
oMA 16 2,2 2,52 2,09 3,54 2,2
B CNzP 19 2,61 2,53 1,86 1,88 2,09




RU Kladruby ma celorepublikovou plsobnost. Presto nejvétsi podil klientll pfipadd na Prahu
a Stredocesky kraj.

Poéty p fijatych klient a dle kraj G
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Spinalni rehabilitacni jednotka

Dle Véstniku MZ byla v RU dne 1.7.2002 zfizena Spinalni rehabilitacni jednotka se 40 IGzky.

Vyuziti | Gzek na SRJ v RU Kladruby
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Mésice
Dal$i tabulka uvadi sloZeni pacientl tab. 1 a tab. 2 pfi¢iny Urazu
01.01.2007 - 31.12.2007
tab. 1
celkem muzi Zeny p‘:ﬁér' C Th L S Ai\IA ASBIA ASCIA AS[;[A

117 82 35 46 50 49 18 0 48 13 44 12

tab. 2
pad Gl voda sport jine suicidium cévni infekce tumor jiné
moto trauma
26 32 10 6 15 3 7 8 7 3

Védecka a publikacni ¢innost SRJ:

1. Vypracovany a vydany doporucené postupy — OSetfovani gastrointestinalniho traktu
u pacientd s poskozenim michy (MUDr. Kulakovska).

2. prezentace SRJ] - vysledky za 5 let jejiho trvani — Staré Splavy (EFNS - kvéten 2007
- MUDr. Kulakovska, MUDr. Salvet, Bc. Vana)



3. Dokonceny a prezentovany vysledky Mezinarodniho programu Leonardo da Vinci
(EFNS - srpen 2007 - Brusel - MUDr. Kulakovska, MUDr. Salvet)

4. Prezentace SRJ - fijen 2007 (IV.sjezd Spinalnich jednotek v Praze — MUDr. Kalinova,
MUDr. Salvet) )

5. V. sjezd SJ planovan na Fijen 2008 v RU Kladruby.

Rehabilitacni oddéleni
Zacatkem roku probihala na oddéleni rekonstrukce. Mimo jiné byly rozsifeny prostory pro

nacvik k sobéstacnosti. Doslo k rekonstrukci i dalSich samostatnych prostor.

Pro zpestfeni pobytu nasich klientd byly organizovany rdizné sportovné rehabilitaéni akce.

Novoroc¢ni ,Kladrubsky La Manche" 3x tydné probiha ndacvik plavéni paraplegiki a tetraplegikd.

Za rok 2007 bylo hospitalizovanym klientim poskytnuto v priméru 9 procedur denné.
Klientdm s neurologickou dg. ordinovano 9 — 10 procedur denné, s ortopedickou dg. 7-8
procedur denné.

V ramci sportu télesné postizenych se provadi vyuka jizdy na handbike pro imobilni klienty.
Nase bohaté zkudenosti v oboru rehabilitace a ergoterapie uplatfiujeme pfi stazich studentt
3. lékarské fakulty UK Praha, FTVS UK Praha, Nestatniho akreditovaného zarizeni
Stanislava Flandery, Vysoké skoly Dr. Ilony Mauritzové Plzen.

Pro zaméstnance firmy Danone byl vypracovan projekt - na prevenci bolesti zad. Pro tuto
firmu jsme na jednotlivych pracovistich provedli i ergonomické poradenstuvi.

Protetické oddéleni — obchod

Prostfedky zdravotnické techniky pomahaji zlepsit kvalitu Zivota osob se zdravotnim
postizenim. PFi jejich vyb&ru poméhdme klientdm, vé&nujeme jim velkou pozornost,
nabizime pomucky k zapUjéeni a vyzkouseni. )
Spole¢né s distributory pomicek predstavujeme novinky na predvadécich akcich v RU.
Sortiment prodejniho zboZi byl rozSifen o zdravotni polstare a prikryvky, o zdravotni
matrace a dal3i pomucky.

V prib&hu roku bylo vydano 8 elektrickych vozikd, 125 mechanickych vozikd, 42
polohovacich IGzek, 12 typl zvedadkd, 29 toaletnich kiesel v&etné sprchovacich a dalsi



pomucky. V pfidtim roce chceme rozéifit nabidku protetického oddé&leni zfizenim pujéovny
zdravotnich pomUcek.

Kvalita péce

Dopravni nehody, skoky do vody, Urazy, civilizaCni choroby, infekCni choroby, vrozené nebo
ziskané vady, stavy po operacich jsou nejcastéjSimi pri¢inami pro rehabilitaci v RU
Kladruby. Nasimi klienty jsou osoby, které se nahle ocitaji v cizim prostredi, jsou zcela
odkazany na nasi pomoc. Zacdinaji u nas dlouhou a nelehkou cestu k sobéstacnosti.
Snazime se prostrednictvim vSech slozek ucelené rehabilitace o zlepseni jejich zdravotniho
stavu, obnovu pracovnich schopnosti, sobéstacnosti a o jejich Uspésny navrat do domaciho
prostiedi a k jejich b&Znému zplsobu Zivota. Jsme si v&domi, Zze podpora osob se
zdravotnim postizenim musi byt soustavnd a provazana. Z tohoto divodu nas Ustav nabizi i
sluzbu socialnich 10zek.

V Rehabilita¢nim Ustavu Kladruby dbame na kvalitu poskytovanych sluzeb a bezpecnost. K
jejich zajisténi je nutnd spoluGéast viech zaméstnancl, ktefi pfimo & nepiimo ovliviuji
vyslednou kvalitu péce. Chceme pro klienty i zaméstnance dosahnout oficialniho uznani
zpUsobilosti vykonavat nasi ¢innost a byt pro vefejnost zndmkou kvality. Z téchto dlvodi
se snazime postupné naplnit vSechny pozadavky Spojené akredita¢ni komise CR -
Standardy Narodni akreditace a uspét u akreditacniho Setfeni.

V roce 2005 bylo rozhodnuto, e se RU bude pfipravovat na akreditaci dle , Standardd
narodni akreditace “. V lednu 2007 probéhlo zatim posledni konzulta¢ni Setfeni Spojené
akreditacni komise (SAK). Zprava konzultantl, obsahovala zji§t&né nedostatky a tim
nenaplnéni nékterych standardd SAK. V zavéru zpravy bylo konzultanty vypracovano
doporuéeni. Analyza nedostatky a doporucem byly pro vedeni RU piinosem k daldi cesté k
akreditaci. Ackoli byla odvedena velkd prace, bylo nutné pokracovat dal a do procesu
snizovani rizik zapojit aktivné vSechny pracovniky.

V breznu byli feditelem RU jmenovani clenové Komise kvality péce - KKP (redukce
pUvodniho poétu ¢lend), pfijata koordindtorka pro kvalitu péée. Byl vytvoren statut KKP.
Nasledovalo zpracovani projektu s vytvorenim zakladniho harmonogramu plnéni hlavnich
Ukoll. Komise kvality péée se zadala schazet minimalné 1x za mésic a je multioborova.
NejdlleZit&jdim Ukolem bylo postupné ménit mysleni a chovani pracovnikl. Vysvétlovat
prinos akreditace. Systém kvality se tykd vSech proces(, které probihaji v rehabilitaénim
ustavu. Od kvality Fizeni, kvality péce, kvalitu personalu, kvalitu pracovnich procesy atd.
VSe co v RU probihd sméfuje k tomu, aby konec¢nym vysledkem byla spokojenost klienta a
zameéstnance.

Vedoucim pracovnikiim byla zdlraznéna odpovédnost za jimi Fizené pracovniky a oddéleni.
Pfevzali akreditacni standardy SAK, vysledky konzultace a byli sezndmeni s mirou
zavaznosti jejich pFistupu. Déale byla provedena analyza standardd, vnitfnich norem atd.
Nékteré se musely prepracovat, jiné chybély. Vybrali jsem ukazatele kvality, které budeme
sledovat ( spokojenost klientd s pé¢i, kontrolu zdravotnické dokumentace a dalsi).

Jako zacatek tvorby firemni kultury jsem zvolili jednotnou Upravu pisemnosti, navrhované
dokumenty se zasilaly k prfipominkovani, byl zvolen zaméstnanec zodpovédny za jejich
kone¢nou Upravu, zvolen byl zplsob distribuce a uklddani dokument( véetné barevného
rozlieni. Nastaven byl systém zapracovavani nové legislativy do vnitfnich predpisi RU.

Od dubna byla zavedena skupinovd oSetfovatelskda péce. Dopracovalo se vedeni
zdravotnické dokumentace. Nasledovaly audity, vyhodnoceni, odstrafiovani nedostatkd,
edukace zamé&stnancd.

Mési¢né byly vyhodnocovany vysledky Ankety Urovné péce o klienty. Pripominky ci stiznosti
byly fedeny na KKP, poradach vedoucich pracovnik( pfipadné byla svoldna komise (poradni
organy reditele), které se problém tykal. Nasledné byla provadéna kontrola.



Na vSech oddé&lenich v prib&hu roku probihaly kontroly (BOZP, PO, hygiena, odpadové
hospodafrstvi atd.). V zapisech byly popsdny zavady s uvedenim termint jejich odstranéni,
nasledovaly dal$i kontroly a edukace pracovnikd.

Byly aktualizovany napiné pracovnich mist a kompetenci, stanoveny plany Skoleni a
vzdélavani,

probé&hla anketa spokojenosti zaméstnancd.

Doplnil se informacni systém, bylo zlepSeno zabezpeceni nékterych objektd.

Od 01.09.2007 byla v RU zfizena nova sluzba Poskytovani sluzby socidlni péce ve
zdravotnickém zarizeni, dle zdkona Zakon o socidlnich sluzbach ¢.108/2006 Sb. ve znéni
pozd&jsich predpisl. 01.09.2007 nastoupil prvni klient.

Dne 01.11.2007 bylo vybrano motto, stanoveny cile, poslani a hodnoty. Tomuto dni
predchazelo obdobi tvorby. Navrhy zasilali pracovnici RU.

Motto, cile smérujici ke zlepSeni péce o klienty (do 30.06.2008), poslani a nase hodnoty
byly zverfejnény na www.rehabilitace.cz vcéetné Etického kodexu zaméstnance
Rehabilita¢niho Ustavu Kladruby. Kazdy zaméstnanec byl s dokumenty seznamen. Novi
zameéstnanci s nimi zacali byt seznamovani pfi prijeti do pracovniho poméru.

Motto:
Nasim cilem je pomahat, Vasim bojovat.

Poslani:
Poskytovat rehabilitacni a socialni sluzby tak, aby nasi klienti dosahli co
nejvétsi nezavislosti a sobéstacnosti a osvojili si zdravy Zivotni styl.

Cile smérujici ke zlepseni péce o klienty (do 30.06.2008)
- narodni akreditace (zaslat prihlasku k akreditacnimu Setfeni)
- pozitivni ekonomické vysledky
- rozsifeni doplfikovych sluzeb - programi pro klienty

Nase hodnoty
- bezpecnost klienta
- respekt k pravim klienta
- tymova prace

V pribéhu listopadu byla odsouhlasena nova forma zjistovani kvality péce o klienty ,Kvalita
Oc¢ima Pacient(". B&hem roku 2007 pfi vyhodnocovani dosavadni Ankety Urovné péée o
klienty bylo zjisténo, ze jiz nespliiuje nase pozadavky na ziskani poznatkd ke zlepSeni
kvality péce. Mezi hlavni prava obcana CR patfi pravo na svobodnou volbu |ékare a
zdravotnického zafizeni. K tomu obcan potfebuje verejné dostupné informace o kvalité
jednotlivych zdravotnickych zafizeni. Z tohoto ddvodu jsme se rozhodli pro ,Kvalitu O¢ima
Pacientl", jelikoz jednotny zplsob zpracovadni umozfiuje srovnani rlznych zafizeni.
Vysledky pro nds budou nezbytnym podkladem pfi Fizeni kvality a efektivity poskytované
zdravotni péce. Predbézny termin sbéru dat je naplanovan na prvni polovinu roku 2008. V
prosinci byli zamé&stnanci sezndmeni s projektem Kvalita O¢ima Pacientll, byla zavedena
protikorup¢ni linka.

Z uvedeného prib&hu a popisu nejdilezit&jsich Gkold roku 2007 je patrné, Ze zvySovani
kvality a bezpecdi poskytovanych sluzeb je nikdy nekoncici proces. Proces do kterého se



musi zapojit vSichni. Jsme radi, ze se to u nas zacalo dafit a Ze jsme mohli rozsirit zaklad,
ktery byl v minulych letech vybudovan.

ZPRAVA O HOSPODARENI

Rok 2007 jsme zacali s nevyjasnénymi pravidly v Ghradach od zdravotnich pojistoven.
Koncem roku se situace zacala vyjasnovat . Hospodarsky vysledek byl opét vyborny.
Ekonomicka oblast za rok 2007

Rozpocet v tisicich
K¢:

Ukazatel: Schvaleny: Po zménach: Skutecnost:
501-Spotreba materialu 12 820 12 820 14 818
502-Spotfeba energie 8770 8770 8 239
504-Prodané zbozi 10 200 10 200 10 749
511-Opravy a udrzovani 2 800 2 800 2 973
512-Cestovné 250 250 225
513-Naklady na reprezentaci 35 35 24
518-Ostatni sluzby 8 900 8 900 8 989
521-Mzdové naklady 54 664 54 664 54 650
524-Z3akonné socidlni pojisténi 19 132 19 132 19 051
527-Z3akonné socialni naklady 1078 1078 1072
531-Dan silni¢ni 13 13 10
532-Dan z nemovitosti 12 12 12
538-Ostatni dané a poplatky 150 150 98
541-Smluvni pokuty,uroky z

prodleni 0 0 0
542-Ostatni pokuty a penale 0 0 0
543-0dpis pohledavek 0 0 5
544-Uroky 100 100 134
545-Kurzové ztraty 0 0 104
548-Manka a Skody 0 0 106
549-Jiné ostatni naklady 4 450 4 450 4 382
551-Odpisy DNMO a DHMO 12 910 12 910 12 980
552-ZUst.cena prodaného

DNMO,DHMO 0 0 111
554-Prodany material 0 0 0
Naklady celkem 136 284 136 284 138 732



602-Trzby z prodeje sluzeb 112 430 112 430 118 662
604-Trzby za prodané zbozi 11 950 11 950 12 562
622-Aktivace vnitroorg.sluzeb 30 30 18
642-Ostatni pokuty a penale 0 0 31
644-Uroky 50 50 29
645-Kurzové zisky 0 0 93
648-Zuctovani fondl 4 600 4 600 1 095
649-Jiné ostatni vynosy 7 472 7 472 9 804
651-Trzby z prodeje
DNMO,DHMO 0 0 60
654-Trzby z prodeje materidlu 0 0 0
691-Dotace,pfispévek na
provoz 0 0 482
Vynosy celkem 136 532 136 532 142 836
Pirehled o hospodarském vysledku k 31.12.2007
Hospodarsky vysledek v K¢
- z hlavni ¢innosti 3 054 629
- z jiné Cinnosti 1049 927
Hospodarsky vysledek celkem 4 104 556
Hospodarsky vysledek v tis. K¢
10000+
8268,62
y 7614
6769,2
4104,56
2648,43

-164,95 -560,1

-1536,45

' .4086.36

-4800,63 -5461,58

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

10



Rozdéleni hospodaiského vysledku k 31.12.2007 do fondd

Pridél K¢

- do rezervniho fondu 3078 417
- do fondu reprodukce majetku 1026 139
Celkem 4 104 556

Pohledavky

Celkova vyse pohledavek k 1.1.2007: 17 630 373,22 K¢
31.12. 2007: 16 686 422,18 K¢
z toho po splatnosti:
Do 30 dnii 31 -90 91 -180 181 - 360 nad 360

k 01.01.2007

2 592 564,13 K¢

173 895,71 K¢

626 104,54 K¢

1 403 662,26 K¢

3 156 458,30 K¢

k 31.12.2007

93 888,02 K¢

218 436,12 K¢

300 005,50 K¢

227 845,32 K¢

504 376,76 K¢

Pfevaznou Cast pohledavek tvofily pohledavky za zdravotnimi pojistovnami. Koncem roku
2007 doslo k dohodé se ZP a byly vyuctovany doplatky I1é¢ebného za obdobi roku 2005 -
2007. Tyto pohledavky budou uhrazeny zacatkem roku 2008. Ostatni pohledavky jsou
upomenuty. Pohledavky po splatnosti nad 181 dnl jsou pifedany advokatni kancelafi.

V roce 2007 jsme odepsali pohledavky ve vysi 5 358,80 K¢. Pohledavky byly promiceny.
Jejich vymahani nebylo Uspésné.

Zavazky

Celkova vyde zavazkd k 1. 1.2007:
31.12.2007:

K 31. 12. 2007 jsme neméli zadné neuhrazené zavazky po splatnosti.

Dotace

Prispévek na provoz - socialni ¢innost
v 7 1O wv
Dotace - socialni luzka

Energeticky Gsek

10 384 876,79
14 636 200,89

K¢
K¢

432 000,-- K¢
50 500,-- K¢

Vydaje na energie ndm tvofi cca 6 % naklad{. Proto sledovani spottfeby el. energie a plynu
vénujeme velkou pozornost. Sledujeme burzu nakupu elektr.energie, vyhledavame

11




nejlevnéjsi dodavatele, pripadné blokujeme nejlepsi ceny. S ohledem na neustalé
zvysSovani cen téchto komodit vytvarime i specificky pristup v planovani investic.

Spotreba elektrické energie v letech 2003 - 2007 v kWh

Rok

leden
unor
brezen
duben
kvéten
cerven
cervenec
srpen
zari
rijen
listopad
prosinec
celkem

2003

132728
124344
120719
107482
89749
80589
83653
83327
88080
105889
116071
124447
1257078

2004

134566
125340
131687
117118
114809
109191
110484
109903
109319
118831
124037
125414
1430699

2005

124746
113220
118753
112092
113401
106521
105094
113768
113041
115642
125731
129463
1391472

2006

140646
122999
131733
113526
108615
107891
110498
111542
107514
114482
122056
116674
1408176

2007

125217

112891

123195
113119
108467
104217
109175
111937
107407
117055
114955
105681
1353316

kWh

Spotreba elektrické energie 2003 - 2008
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Spotieba elektrické energie a plynu.

Elektrl(cl:(lﬁhe)nergle Zemni plyn (m%)

1993 863.282 663.422
1994 1,052.568 747.289
1995 1,128.699 856.560
1996 1,186.450 899.205
1997 1,206.130 820.768
1998 1,223.510 771.415
1999 1,244.040 788.865
2000 1,246.440 715.792
2001 1,281.999 774.335
2002 1,237.402 662.119
2003 1,257.078 664.708
2004 1,430.694 812.814
2005 1,391.472 779.024
2006 1,408.176 737.420
2007 1,353.316 733.647

Ceny elektrické energie a zemniho plynu v letech 2003 -

2007.

Cena za elektrickou Cena za zemni plyn
energii (bez DPH) (bez DPH)
(bez DPH)

2003 1 2351593,40 4342253,10

2004 2 2186518,62 4573392,90

2005 3 2406238,52 5249466,65

2006 4 2836539,65 6030396,17

2007 5 2994867,76 5296078,89
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Naklady na spot febu elekterické energie a zemniho plynu v

10000000,00 -
9000000,00 -
8000000,00 -
7000000,00

obdobi 2003 - 2007 (bez DPH)

/\.

6000000,00

5000000,00 -
4000000,00 -
3000000,00 -
2000000,00

o\ﬁ_/—o/"‘/__’

1000000,00
0,00

2003 2004 2005 2006 2007
roky

—&— Hektricka energie —8— Zemni plyn

Vyroba pitné vody a Cisténi odpadni vody.

Upravena pitna
voda(m?3) Vycisténa voda (m?3)
2002 35.877 58.127
2003 35.231 35.685
2004 39.080 39.900
2005 38.750 45.533
2006 37.690 43.464
2007 44,715 49.058
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ZPRAVA ODDELENI PaM

Rozbor zamé&stnanosti a ¢erpani mzdovych prostiedk( za rok 2007

¢erpani mzdového fondu
ostatni osobni naklady
MF vcéetné OON

primérny prepolteny polet zaméstnanci 0ZZ

(osob zdravotné znevyhodnénych)
primérny prepocéteny polet zaméstnancd s TZP
(s tézsim zdravotnim postizenim)

pramérny plat

prescasova prace

pracovni neschopnost

z toho - nemoc

- pracovni Urazy

- ostatni urazy

oSetrovani ¢lena rodiny

pocet od$kodnénych prac.urazd
¢astka za odskodnéni

lékari

zdravotni sestry

nutriéni terapeut
ergoterapeuti

radiologicky laborant
klinicky psycholog
fyzioterapeuti

zdravotnicky asistent

NZP - oSetrovatelé

masér

PZP - sanitari

logoped, klin. logoped
zdravotné socialni pracovnice
Zdrav. pracovnici celkem

THP
délnické kategorie

celkem

15

53587643 | K¢
1062403 | K¢
54650046 | K¢
| 2,58 |
| 3,87 |
19025 [ K¢
4854 | hod.
6,33|%
5,56 | %
0,08 | %
0,69| %
0,32|%
2
16705 | K¢
Evidencni pocet
zameéstnanci
k 31.12.
z toho
celkem zeny
12,00 9,00
57,00 56,00
1,00 1,00
4,00 4,00
1,00 0,00
3,00 2,00
40,00 33,00
2,00 2,00
1,00 0,00
2,00 0,00
44,00 26,00
2,00 2,00
2,00 2,00
171,00, 137,00
26,00 18,00
44,00 22,00
| 241,00] 177,00]|




Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovnich pomérd zaméstnancii

pocet

nastupy 44

odchody 33

Trvani pracovniho poméru

muzi % zeny % muzi+zeny %
nad 20 let 4 2 27 11 31 13
do 20 let 3 1 19 8 22 9
do 15 let 3 1 38 16 41 17
do 10 let 16 7 32 13 48 20
do 5 let 38 16 61 25 99 41
celkem 64 27 177 73 241 100

MAJETEK

Celkova hodnota majetku k 31.12.2007 Cini 577 740 741,- K&

z toho :
dlouhodoby nehmotny majetek 380 491,- K¢
dlouhodoby hmotny majetek 549 910 480,- K¢
drobny nehmotny majetek 390 320,- K¢
drobny hmotny majetek 23 142 263,- K¢
pozemky 3910 687,- K¢
péstitelské celky trval. porost. 6 500,- K¢

V roce 2007 byl prevzat do uzivani majetek celkem za 3712 658,- K¢

stavebni investice za 10 388 321,- K¢
Hmotny a nehmotny majetek je evidovan v operativni evidenci dle ucetni smérnice
RU Kladruby.
Hmotny a nehmotny dlouhodoby majetek je pofizen z vlastnich zdroji investi¢nich
prostfedk( organizace (FRIM) a z darU. Po zafazeni do uzivani je hmotny a nehmotny
majetek odepisovan uUcetnimi odpisy dle rocnich odpisovych sazeb.
Majetek slouzi k zajisténi provozu rehabilitace. Jsou to IGZkové a rehabilitaéni budovy a
jejich vybaveni. Ostatni se vyuZiva pro sluzby a volny ¢&as klientl, zamé&stnancd i
verejnosti.
Primérné staii dlouhodobého hmotného majetku je 12 let. PoFizeni investic je zamé&feno na
zlepseni technické vybavenosti jednotlivych pracovist a zvySovani Urovné poskytovanych
sluzeb, cilem je opét klient. VétSinou se jedna o dlouhodobé pobyty a chceme aby se u nas
vSichni klienti citili pfirozené a bezpecné.
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INVESTICNI CINNOST

Investice za spolulcasti statniho rozpoctu.

V roce 2007 nebyly realizovany zadné investice se spoluliasti statniho rozpoctu.

Investice bez spoluiicasti statniho rozpoctu (vlastni zdroje).

Vestavba podkrovi - II. etapa 4,593 mil. K¢
Vybaveni nabytkem - Podkrovi II. etapa 0,580 mil. K¢&
Vydaje souvisejici s presunem stavebnich praci LTV 3,293 mil. K&
HTS - |Iékarna, obchod s odévy - stavebni Upravy 0,684 mil. K¢
Budova LPV - zatepleni jizni a vychodni strany 0,945 mil. K¢
Mistnosti ndcvikd — stav. 0,727 mil. K&
Zatepleni komunikacniho jadra - severni strana 1,541 mil. K¢
LO1 - pokoj ¢.3 koupelna, sesterny, LO2 skladek

a predsali 0,644 mil K¢
Asanace jizni strany budovy LO5 0,118 mil. K¢&
Zadni vchod - podhledy 0,052 mil. K¢
Budova LPV - prosklena sténa u vstupu 0,054 mil K&
Vodarny - zabezpecovaci systém 0,105 mil. K¢&
Zavory pristupové 0,267 mil. K¢
Laser MAESTRO 0,183 mil. K¢
Vozik rehabilitacni tfikolovy SHARK 0,079 mil. K&
Pristroj DXU na méreni obsahu mocového méchyre 0,099 mil K¢
Elektrokardiograf CARDIOLINE ar1200 0,050 mil. K¢
Celkem za rok 2007 14,014 mil. K¢

Uhrada investic (v tis. K &)

30000+

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Odotace M vlastni zdroje
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Velice zajimavou investici byla rekonstrukce podkrovni ¢asti budovy LPV. Zde jsme
zkuSebné nainstalovali jiny systém klimatizace. Nositelem chladu neni vzduch ale kapalina
proudici v kapildrach ve stropé&. Plsobi celoprostorové a je ptijemna na vnimani.

V investi¢nich planech na rok 2008 pocitame s dalSi modernizaci 1Gzkové, rehabilitaéni ale i
venkovni ¢asti RU. Dale je pocitano s vylepSovanim podminek bydleni pro zameéstnance.
RU disponuje celkem 105 bytovymi jednotkami. V souladu s legislativou byty obsazujeme
pouze zaméstnanci.

BOZP

Rozbor Gurazovosti za rok 2007

Celkem: 3 pracovni Urazy
1 Uraz bez pracovni neschopnosti

Z toho: Zeny 1, muzi 2

Mladistvi: 0

Profese: skladnik, sanitar, fyzioterapeutka

Charakter zranéni: 1 x zranéni ruky, 1 x vykloubeni kotniku, 1x poranéné koleno
PFi¢ina: $patné&, nedostate¢né& odhadnuté riziko 2 x, jiny blize nespecifikovany ddvod 1x

Evidence je provadéna na pracovistich, kde jsou zaznamenany i pracovni Urazy neabsencni.
Celkova evidence vedena u referenta BOZP a PO. Drobna poranéni (Skrabnuti atp.) jsou
oSetfovana na pracovistich. Na vSech odd. jsou lékarniCky k poskytnuti prvni pomoci.
Hodnoceni Urazovosti rovnéz provadéno na poradach vedeni RU.

PFijatd opatieni jsou zaméfena na prevenci a zamezeni opakovani pracovnich trazd
obdobného charakteru.

Nutno upozornit zaméstnance na zvysSenou pozornost a opatrnost v praci pfi pravidelnych
poradach i Skolenich BOZP - probrat Urazy za minulé obdobi s pfijatymi navrhy na opatreni.

Prijatd opatreni: - informace na pracovistich - seznameni
- zvySena opatrnost
V. Ve v ’ v 4 v s v 7 o . v ré
- pri provadeni cviCeni pouzivat bezpecné zpusoby i ve vazbe na vlastni
osobu

Oproti minulému roku doslo k narlstu pracovnich Urazi o 2.

Pocty prac. Urazd v letech: 1998 - 5 1999 - 5
2000 - 2 2004 - 2
2001 -1 2005 -2
2002 - 3 2006 - 1
2003 - 3 2007 - 3
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Celkové Ize konstatovat Ze pocet PU k po¢tu zaméstnancl je na velmi nizké Grovni a

. Ve Vé o v v . 4 . v Ve N v
pohybuje se pod celostatnim prumérem. Presto i nadale je treba této oblasti vénovat max.
pozornost a udrzet minimalni Urazovost.

Kulturni a spolecenské akce v roce 2007
V RU dbdme i na vyplnéni volného ¢asu klientl:
« v roce 2007 bylo promitnuto 136 filmovych predstaveni. Do poloviny roku se
promitalo 2x tydné, od druhé poloviny roku jsme pridali nedélni predstaveni, které

se setkalo s kladnym ohlasem.

. uskutgénilo se 51 hudebnich pondé&lnich vecerl, kde vystoupili i muzikanti z fad
klientu.

« na 52 spole¢enskych ve&erech zahraly kapely rlznych Zanrd.

« usporadali jsme soutéze ,RU hledd SUPERSTAR", ,,Maskarni zabavu", ,Mikulaéskou
zabavu" a ,valentynskou zabavu".

« kazdoro&né se kona v Ustavu jeden z koncertd hudebniho festivalu Podblanicky
podzim, a nové jsme se zapojili do festivalu Kmochuv Kolin. Vystoupily u nas dvé
kapely.

« na predplatném jarni a podzimni sezony v divadle Oskara Nedbala Tabor jsme shlédli
8 divadelnich predstaveni.

« v kinosale RU predvedli své vystoupeni divadla Maskara, Bystfice, Kocabka a pan Jan
Potmésil vystoupil se ¢tenim veselych povidek.

« studenti Skoly SHIATSU uskutecnili pro zajemce masazi SHIATSU 3 vikendy
SHIATSU:

« pro klienty zajistujeme kazdy mésic bezplatnou pravni poradnu a odpoledni
prednasky a besedy na téma (zdravi, kosmetika, narokovani socialnich davek,
sexuologickou prednasku, )

« béhu Terryho Foxe jsme se zUcastnili v zameckém parku ve Vlasimi.

Pro zaméstnance jsme usporadali zajezd na muzikal Angelika a zajezd na vanocni trhy do
Norimberka.
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ZAVER

Rok 2007 byl pro nas rokem jubilejnim. Slavili jsme 60 let trvani RU. Pfi této prileZitosti
byla odhalena pamétni deska zakladatele. Pfitomen byl i ministr zdravotnictvi MUDr.Tomas
Julinek. Druhé vyznamné vyroci se tykalo Kladrubskych her. Ty se konaly jiz po 90.

Dobré hospodarské vysledky nam umoznili se plné vénovat vylepSeni podminek pro nase
klienty. Blizici se akreditace nas jesté vice nasmérovala k plnému respektovani vsech
standard(. Vytvorenim statutu pro komisi kvality péce a pfijetim koordinatorky pro kvalitu
péce jsme dali jasny signal, ze kvalita a bezpecnost jsou nasi prioritou.

Plany na dalsi obdobi:

- samozfejmé v prvni radé uspét pri akreditacnim Setreni.

- pokracovat v dobrém hospodareni, abychom mohli vylepsovat podminky pro nase
klienty, ale i vytvaret dobré prostredi pro nase zaméstnance.

- pokusit se uspét s nékterym projektem a ¢erpat finance ze strukturalnich fondd EU.
Projekty by mély byt cileny na vzdélavani personalu a zlepsovani vybaveni naseho
zdravotnického zarizeni.

Rok 2007 byl pro RU Kladruby Uspésny. Za to patti diky véem zaméstnancim, ktefi svym
dobrym pristupem haji dobré jméno naseho Ustavu.

Pfeji vdem zamé&stnanctim zdravi, $tésti a spokojenost v osobnim i rodinném Zivoté.

Ing. Josef Hendrych
reditel RU

Kontaktni udaje:

Rehabilita¢ni Ustav Kladruby

Kladruby 30

257 62 Kladruby u Viasimi

IC: 00068705

DIC: (CZ0068705

Tel.: 317 881 111, e-mail: sekretariat@rehabilitace.cz
Fax: 317 881 191

www.rehabilitace.cz

statni prispévkova organizace v primé Fl’dl'civpﬁsobnosti Ministerstva zdravotnictvi CR,
sidlo: Palackého nam. 4, 128 01 Praha 2, ICO 02434
Zrizovaci listina MZ ¢.j. 5793/2005 z 26.7.2005
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